Estatuts de la societat publica
Andorra Desenvolupament i Inversié SA

I. Denominacio, objecte, personalitat juridica, durada i domicili

Article 1. Denominacioé

Amb la denominacié d'Andorra Desenvolupament i Inversié SA es constitueix
una societat publica andnima, compresa en l'article 4 de la Llei general de les
finances publiques, i que es regeix per la legislacié vigent en materia de
societats mercantils i per aquests estatuts.

Article 2. Objecte

L'objecte de la societat és potenciar, diversificar i modernitzar I'economia
andorrana i atraure tant la inversid com els promotors empresarials estrangers.
Té, per tant, un doble objectiu: a) d'una banda, incentivar la creacid i el
desenvolupament de nous sectors o sectors incipients per enfortir i diversificar
I'economia andorrana, i b) d'altra banda, posicionar estratégicament el Principat
d'Andorra com una economia oberta, moderna i atractiva a escala internacional.

Per acomplir aquesta finalitat, té les funcions seguents:

1. Amb relacié a I'enfortiment i a la diversificacié de 'economia andorrana:

(a) Promoure i fomentar un model d’empresa competitiva.

(b) Fomentar I'esperit emprenedor i ajudar a crear noves empreses.

(c) Posar a I'abast dels empresaris informacié i serveis per al desenvolupament
i la millora de la seva empresa.

(d) Participar en operacions de capital risc i en la creacié o I'ampliacio
d’empreses mitjangcant la subscripcio d’accions o de participacions
representatives de capital social.

(e) Organitzar tot tipus de trobades i esdeveniments d'interés econdmic i
empresarial, inclosos els premis i concursos d'ambit nacional o internacional, i
també patrocinar esdeveniments econdmics d'ambit nacional o internacional.

(f) Finangament i subvencions.

(9) Activitats adregades a la formacio.

2. Amb relacid a la internacionalitzacio:

(a) Establir una preséncia internacional mitjangant I'obertura d'oficines o
delegacions.
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(b) Informar i assessorar tant les empreses andorranes que vulguin operar a
'estranger com a les empreses estrangeres que estiguin interessades a
establir-se a Andorra.

(c) Promocionar d'Andorra en I'ambit econdmic a escala internacional i atraure
inversio estrangera.

(d) Establir relacions i convenis de col-laboracié amb institucions i entitats
estrangeres vinculades al mén empresarial.

També és objecte de la societat tota altra activitat accessoria o complementaria
a I'objecte principal indicat que tendeixi a millorar-ne el desenvolupament.

Article 3. Personalitat juridica

La societat, a partir de la seva inscripcié al Registre de Societats, té plena
personalitat juridica i capacitat d'obrar per exercir eficagment tota mena
d'accions i recursos davant els organs administratius i jurisdiccionals de
qualsevol grau i jurisdiccio, i per fer totes les operacions i els contractes civils,
administratius, mercantils, financers i de tota altra naturalesa que estimi
necessaris o convenients per desenvolupar millor el seu objecte social. La
societat du a terme les activitats que constitueixen el seu objecte social
mitjangant les formes usuals de la practica civil i mercantil.

Article 4. Durada

La societat té una durada indefinida i les seves operacions comencen el dia 31
de gener del 2009.

Article 5. Domicili

El domicili de la societat és al carrer Prat de la Creu, numeros 59-65, escala A,
1r, d’Andorra la Vella (AD500). La Junta General, ordinaria o extraordinaria, pot
acordar traslladar el domicili social i obrir delegacions, representacions,
sucursals i agéncies en qualsevol lloc del pais o de I'estranger.

Il. Capital social

Article 6. Capital social

El capital social es fixa en seixanta mil euros (60.000 €), dividit en cent (100)
accions nominatives de sis-cents euros (600 €) de valor nominal cadascuna,
gue constitueixen una sola série de numeracio correlativa de I'1 al 100, tots dos
inclosos. El capital social es pot augmentar o disminuir per acord de la Junta
General Extraordinaria, de conformitat amb la legislacidé vigent. Les
modificacions de capital social s'han d'inscriure al Registre de Societats.
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Article 7. Subscripcié i desembossament

En el moment d'atorgar-se l'escriptura de constitucio de la societat, el capital
social queda completament subscrit i desembossat.

Article 8. Participacio en el capital social

El capital social pertany:
a) Al Govern, en un 51% com a minim.

b) A altres persones juridiques publiques o privades andorranes sense anim de
lucre com a maxim en un 49%.

Llevat de les transmissions oneroses o gratuites entre el Govern i les altres
persones juridiques publiques o privades andorranes sense anim de lucre que
en siguin accionistes dins les proporcions indicades, el capital no es pot alienar,
hipotecar, gravar, pignorar ni cedir a altres persones ni entitats de cap forma
onerosa ni gratuita.

En totes les transmissions d'accions que s'efectuin, ja siguin de caracter
oneros, ja siguin de caracter gratuit, el Govern disposa de dret d’adquisicio
preferent en els termes fixats a I'article 13 d'aquests estatuts.

lll. Accions

Article 9. Accions

Les accions es documenten mitjangant titols nominatius i correlativament
numerats, i poden ser representades eventualment per certificacions
provisionals.

Article 10. Llibre de registre de socis

La societat ha de portar un llibre de registre de socis, en el qual s'ha de fer
constar les transmissions successives de les accions, amb expressio de la
identitat i del domicili del titular de les accions, i les altres anotacions legalment
pertinents.

Article 11. Drets i deures aparellats a I'accio

Cada acci6 confereix al seu titular la condicié de soci i els drets inherents que
se'n deriven, amb el dret de subscripcid preferent de les noves accions que
s'emetin, en la forma prevista en aquests estatuts, i el dret de vot a les juntes
generals. Cada accié déna dret a un vot.
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La possessio d'una o més accions comporta la submissié del seu titular als
estatuts de la societat i als acords de la Junta General d'Accionistes, sense
perjudici de les accions d'impugnacié que pugui exercir.

Article 12. Indivisibilitat de les accions

Qualsevol accio de la societat singularment considerada és indivisible, i la
societat unicament reconeix un titular per accié.

Article 13. Transmissio de les accions. Dret d’adquisicio preferent del Govern

1. La transmissié d'accions onerosa o gratuita es pot efectuar unicament i
lliurement entre socis, i respectant sempre el requisit d’adquisicié preferent i de
participacio minima del Govern establerts en aquest article i en l'article 8
d'aquests estatuts. La transmissié s'ha de comunicar al president del Consell
d’Administracio a I'efecte d'inscriure I'adquirent al llibre de registre de socis.

2. En tota transmissio d'accions, qualsevol que sigui el seu titol, el Govern
disposa del dret d'adquisicio preferent materialitzat en els drets de tempteig i
subsidiariament de retracte corresponents. Amb aquesta finalitat, qualsevol
transmissid d'accions s'ha de subjectar a les regles seguents:

a) Si la transmissio fos a titol gratuit, el Govern té un dret real de retracte per
subrogar-se en el lloc de I'adquirent, mitjangant 'abonament del preu de venda
de les accions adquirides. Aquest preu I’han de fixar de comu acord les parts o,
en defecte d'acord, I'ha de fixar un perit nomenat pel batlle president de la
Batllia a instancia del Govern o d'ambdues parts. Les despeses del
procediment i els honoraris del perit es reparteixen per meitats entre totes dues
parts. El termini per exercitar el dret de retracte per part del Govern és de
seixanta dies naturals a comptar del coneixement indubtable de la transmissio.

b) Si la transmissio fos onerosa, el Govern disposa del dret de preferéncia
materialitzat en els drets de tempteig i retracte corresponents per adquirir les
accions objecte d'alineacio amb el pagament previ, a qui correspongui, del preu
i de les despeses segons el que s’especifica en l'apartat anterior. El tempteig
s'ha d'exercir durant els trenta dies naturals subseguents a la data en qué el
transmitent, per mitja del president del Consell d'Administracié de la societat,
hagi notificat al Govern el seu projecte o la voluntat d'alienacid. En defecte
d'aquesta notificacio previa, el Govern pot exercitar el dret de retracte durant
els seixanta dies naturals seguents al del coneixement indubtable del fet de
I'alienacid.

Article 14. Dret de preferent subscripcio

En qualsevol ampliacié de capital que acordi la societat, els socis tenen dret a
subscriure un nombre d'accions de la nova emissio proporcional al de les que ja
posseeixen, de forma que el seu percentatge de participacié en el capital social
es mantingui invariable després de I'ampliacio.
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IV. Responsabilitat per deutes

Article 15. Responsabilitat per deutes

La societat respon dels deutes socials amb tots els seus béns i drets, presents i
futurs.

V. Régim i govern de la societat

Article 16. Organs de la societat

Els organs rectors de la societat son la Junta General d'Accionistes i el Consell
d'Administracié.

VI. Junta General d'Accionistes

Article 17. La Junta General

La Junta General d'Accionistes és I'0rgan sobira de la societat. Es reuneix en
sessions ordinaries i extraordinaries. Tots els socis, inclosos els dissidents i els
qui no han participat en la reunio, estan sotmesos als acords de la Junta
General, sense perjudici que puguin impugnar-los en la forma legalment
prevista.

Article 18. Convocatoria

La Junta General d'Accionistes la convoca el Consell d'Administracio, i en el
seu nom, el president, que esta obligat a fer-ho amb caracter ordinari una
vegada cada any durant els sis primers mesos de l'exercici social, i pot
convocar-la amb caracter extraordinari tantes vegades com cregui convenient
per als interessos socials.

Endemés, el Consell d'Administracié esta obligat a convocar la Junta General
guan ho sol-liciti un nombre d'accionistes que representi, com a minim, el 10%
del capital social. La sol-licitud ha d'adrecar-se per escrit a I'Organ
d'administracié i ha d’expressar els assumptes que s'han de tractar en la
reunio. L'dorgan d'administracié esta obligat a donar curs a la convocatoria dins
els trenta dies seguents a la data en qué se sol-liciti la reunid, i ha d’incloure
necessariament a l'ordre del dia els assumptes que s'hagin reclamat a la
sol-licitud, pero pot afegir-hi altres punts que cregui convenients.
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Article 19. Forma de la convocatoria

La convocatoria de la Junta General es fa sempre per escrit adregat al domicili
que figura al llibre de registre de socis, per mitja de correu certificat o servei de
missatgeria, i s'ha de cursar amb una antelaci6 minima de vint-i-un dies
naturals respecte al dia en qué se celebri la Junta.

La convocatoria ha d’expressar la data, el lloc i I'hora de la reunid, tant en
primera convocatoria com en segona, i l'ordre del dia dels assumptes que
s’hagin de tractar. Entre la primera convocatoria i la segona han de transcorrer,
com a minim, vint-i-quatre hores.

La convocatoria per celebrar les juntes generals, tant les ordinaries com les
extraordinaries, no s'ha de publicar en cap diari, i no necessita cap mena de
publicitat.

Article 20. Constitucié sense convocatoria

La Junta General es constitueix validament sense necessitat de convocatoria ni
cap altre requisit, sempre que es reuneixin, presents o representats, tots els
accionistes i que acceptin per unanimitat celebrar-la i I'ordre del dia. La Junta
pot prendre acords tant de la competéncia de la Junta Ordinaria com de
I'Extraordinaria, amb les majories que, en cada cas, corresponguin.

Article 21. Ordre del dia

L'ordre del dia de les juntes generals el fixa el promotor de la convocatoria, i
s’ha d'expressar en la mateixa convocatoria. La Junta General no pot prendre
acords sobre questions que no s’hagin incldos a l'ordre del dia, excepte la
substitucié dels administradors i l'accié social de responsabilitat contra els
mateixos administradors.

Article 22. Assisténcia

Tots els socis, sigui quin sigui el nombre d'accions que posseeixin, tenen el dret
d'assistir a les juntes generals.

Article 23. Representacio

El Govern i les altres persones juridiques publiques i privades que d'acord amb
el que preveu l'article 8 tinguin la condicidé de socies, actuen validament a

través del seu representant legal, excepte en el cas que designin expressament
una altra persona amb poders suficients.
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En tot cas, els drets de veu i vot a la Junta General de l'accionista els ha
d’exercir una sola persona fisica, sense perjudici que siguin diverses les que
assisteixin a la Junta en nom d'aquesta mateixa persona.

Article 24. La mesa

La Junta General elegeix el president d'entre els seus membres, i pot elegir un
vicepresident perque el substitueixi en cas d'impossibilitat, abséncia o malaltia.
També nomena un secretari, que no cal que sigui accionista.

Article 25. Constitucio de les juntes generals: quorums

La Junta General d'accionistes queda validament constituida, tant en primera
convocatoria com en segona, quan els socis presents o representats
posseeixin almenys el cinquanta-un per cent (51%) del capital subscrit amb dret
a vot.

Article 26. Adopcio dels acords: majories

1. Els acords es prenen amb el vot favorable de la majoria del capital social
present o representat, sempre que aquesta majoria signifiqui almenys el
cinquanta-un per cent (51%) del capital social de la societat.

2. lgualment, els acords relatius a la modificaci6 d’aquests estatuts, les
modificacions estructurals i la dissolucié de la societat requereixen el vot
favorable de la majoria del capital social present o representat, sempre que
aquesta majoria signifiqui almenys el cinquanta-un per cent (51%) del capital
social de la societat.

Article 27. Atribucions de la Junta General Ordinaria

Corresponen a la Junta General Ordinaria les atribucions seguents:

a) Aprovar la gesti6 social i, si escau, la memoria d'activitats de I'exercici.

b) Aprovar els comptes de I'exercici anterior.

c) Resoldre el que sigui procedent sobre el resultat de I'exercici.

d) Designar i renovar els membres del Consell d'’Administracio.

e) Resoldre sobre qualsevol altra questié d'administracié ordinaria que
s'inclogui a l'ordre del dia.

Article 28. Atribucions de la Junta General Extraordinaria

Son atribucions de la Junta General Extraordinaria:
a) L'augment i la reduccié del capital social.
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b) La modificacié d’aquests estatuts.

c) La remocid anticipada dels membres del Consell d'Administracio i la
designacio d'altres que els substitueixin.

d) L'exercici de l'accié contra els administradors, els liquidadors i els
auditors.

e) La transformacio, la fusié i I'escissié de la societat.

f) La dissolucio, la liquidacio i I'extincié de la societat.

g) |, en general, deliberar i prendre acords sobre qualsevol assumpte
d'interés per a la societat que s'inclogui a I'ordre del dia.

Article 29. Actes

1. La persona en funcions de secretaria ha de fer una acta de cada reuni6 de la
Junta General, que ha de signar amb el vistiplau del president i que s’ha
d’aprovar a la fi de cada sessio o en la sessi6 immediatament posterior. A I'acta
s’hi ha de fer constar les circumstancies exigides a l'article 58.2 de la Llei de
societats vigent.

2. El secretari del Consell d'Administracidé ha de transcriure al llibre d'actes els
acords presos per la Junta General.

Article 30. Certificats

Els accionistes tenen dret a obtenir una certificacio dels acords de les juntes
generals. La certificacié I'ha de lliurar i signar el secretari del Consell
d’Administracio amb el vistiplau del seu president.

VIl. Consell d'Administracio

Article 31. Composicio

1. El Consell d'Administracio és I'0rgan de gestio, d'administracié i de
representacié de la societat i d'execucio dels acords socials. Esta compost per
nou membres, amb un president, un vicepresident i un secretari. No és
necessaria la condicié d'accionista per ser-ne membre , pero, en tot cas, i com
a minim, un dels consellers ha de tenir nacionalitat andorrana o residéncia
continuada a Andorra durant el periode que estableixi la legislacio vigent.

2. La Junta General Ordinaria elegeix els membres del Consell d'’Administracio i
les persones que han de desenvolupar els carrecs de president, vicepresident i
secretari d’'acord amb les condicions seguents:

(a) Formen part del Consell d'Administracio, en tot cas, ja sigui en qualitat de
consellers, ja sigui amb els carrecs que la Junta General decideixi:
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- Dues persones, proposades pels socis, que exerceixin el carrec de president
en dues de les organitzacions empresarials o econdomiques més significatives
del pais.

- Dues persones, també proposades pels socis, amb coneixements o
experiéncia professional adequats en matéria de gestiéo empresarial o promocié
economica, actives professionalment, perd que exerceixin la major part de la
seva activitat professional fora d'Andorra.

(b) Els cinc membres restants del Consell d'Administracio els designa la Junta
General mitjangant I'agrupacio voluntaria d'accions. Cada agrupacio voluntaria
d'accions que representi el vint per cent del capital social té dret a designar un
conseller. Si els socis no fan us del dret d'agrupar-se, els membres del Consell
d'Administracio que faltin fins a completar els cinc els nomenen els socis,
individuals o agrupats, que posseeixin el major nombre d'accions.

3. El director general de la societat pot assistir a les reunions del Consell
d'Administracio amb veu perd sense dret a vot. Hi assisteixen també, sense
dret a vot, els assessors que el mateix Consell d'Administracié cregui
necessaris.

Article 32. Durada del mandat. Renovacio
El mandat de les persones que exerceixin el carrec de president en dues de les
organitzacions empresarials o econdomiques meés significatives del pais es

correspon amb la durada dels carrecs respectius.

El mandat de les dues persones expertes en promocié econdmica és de sis
anys, i es renova per meitats cada tres anys.

El mandat dels altres cinc membres del Consell d'Administracié és de sis anys,
i es renova per meitats cada tres anys, tres consellers a la primera renovacio i
els altres dos consellers a la renovacié seguent.

Els consellers sén reelegibles indefinidament i poden ser revocats
anticipadament per la Junta General Extraordinaria.

Article 33. Retribuci6 del carrec

El carrec de conseller pot ser retribuit en la forma com acordi la Junta General.
Article 34. Representacio

Els membres del Consell poden fer-se representar i delegar el seu vot en un
altre conseller, perd no en una persona aliena al Consell d'Administracié. La

representacio s’ha d'acreditar per escrit i s'ha d'efectuar cada vegada que es
produeixi.
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Article 35. Organitzacio i facultats

Son, respectivament, president, vicepresident i secretari del Consell
d'Administracio les persones nomenades a aquest efecte per la Junta General.

Correspon al president, en nom del Consell, regir i administrar els interessos
socials d'acord amb la legislacio vigent i aquests estatuts, i executar els acords
de la Junta General d'accionistes i del Consell d'Administracié. Aquestes
facultats les pot delegar el mateix Consell en una comissié executiva o en un
conseller delegat, o en més d’un, de conformitat amb la legislacié vigent.

El vicepresident substitueix el president en els suposits d'abséncia o
impediment. El secretari és substituit en cas d’abséncia per qualsevol dels
consellers.

Article 36. Convocatoria, quorum, majories

El Consell d'Administracié es reuneix a convocatoria del seu president, que el
reuneix tantes vegades com cregui convenient per als interessos socials i
també quan ho sol-licitin dos 0 més consellers o el conseller delegat amb una
proposta d’ordre del dia. En aquest cas, el president ha de respectar I'ordre del
dia proposat pels sol-licitants, pero pot afegir-hi altres punts.

La convocatoria pot fer-se per qualsevol mitja, fins i tot per teléfon, i, excepte en
casos d'urgéncia, amb una antelacio de cinc dies habils, com a minim, a la data
de la celebracio. En el cas de convocatoria a instancia de dos o més consellers
o del conseller delegat, la reunié s’ha de fixar dins dels quinze dies segluents a
la data de la sol-licitud.

El Consell queda validament constituit amb I'assisténcia o la representacio de
la meitat més un dels seus membres, i els acords es prenen per majoria simple
de vots, excepte la delegacio de facultats, que requereix I'acord de les dues
terceres parts dels seus membres. En cas d'empat, el vot del president es
considera vot de qualitat.

Article 37. Facultats del Consell d’Administracio

Son competéncia del Consell d'’Administracio les questions relatives a la gestio,
a I'administracié i a la representacio de la societat i a la direccio dels afers
socials. El Consell esta facultat per dur a terme qualsevol actuacié util amb
finalitats socials.

Article 38. Actes

S’ha d’aixecar acta de cada reuni¢ del Consell d'Administracié. L’acta s’ha
d’aprovar a la mateixa sessio o0 a la sessio immediatament seguent i I'ha de
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signar la persona que actui com a secretari en la reunié amb el vistiplau de la
persona que hi actui com a president. Els acords, en tot cas, es porten a terme
encara que l'acta no s’aprovi.

Article 39. Certificats

Les certificacions d'acords les lliura el secretari, amb el vistiplau del president.
VIIl. Conseller(s) delegat(s)

Article 40. Delegacio6 de facultats

El Consell d'Administracié pot nomenar, d'entre els seus membres, un o més
consellers delegats i delegar-los les seves propies facultats de conformitat amb
la legislacié vigent. Quan hi hagi més d’un conseller delegat, i llevat que I'acord
de delegacid estableixi una altra cosa, exerceixen les seves facultats de forma
conjunta i mancomunada.

Article 41. Requisits

El conseller delegat ha de tenir nacionalitat andorrana o residéncia continuada
a Andorra durant el periode que estableixi la legislaci6 vigent.

Article 42. Exercici i retribucio del carrec

El carrec de conseller delegat pot ser retribuit en la forma i la quantia que
acordi el Consell d'Administracié sense la participacié del conseller afectat, i
dura el temps que estableixi I'acord de designaci6 i, com a maxim, el mateix
que li correspon al seu titular com a membre del Consell d'Administraci6. La
delegacio pot es pot renovar indefinidament.

Els consellers delegats poden ser cessats 0 suspesos en qualsevol moment pel
Consell d'Administracioé, o revocada en tot o en part la delegacidé que els ha
estat efectuada.

IX. Director(s) general(s)

Article 43. Director general

La direccio técnica i administrativa de la societat pot ser confiada a un director
general o a més d’'un, nomenats pel Consell d'Administracio, que també pot
destituir-los lliurement. El carrec de director general és retribuit i recau en
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tercers a la societat. La durada i les condicions generals s’hand e regular
mitjangant un contracte.

X. Régim economic

Article 44. Exercici social

L’exercici social comenca el dia primer de gener i s’acaba el 31 de desembre
de cada any. Excepcionalment, el primer exercici economic comenca el dia
d’inici de les operacions socials i s’acaba el darrer dia de I'any natural.

Article 45. Obligacio de portar i de conservar la comptabilitat

1. La societat esta obligada a conservar els documents comptables durant el
termini de sis anys des de la data d'aprovacié dels comptes de I'exercici
corresponent.

2. El Consell d'Administraci6é esta obligat a portar una comptabilitat ordenada i
adequada a I'objecte social d'acord amb els parametres i els principis establerts
a la legislacio vigent en materia de comptabilitat, i ha de formular i signar els
comptes anuals i la proposta d'aplicacio del resultat de cada exercici dins els
sis mesos seguents al seu tancament.

3. Tots els accionistes tenen dret a obtenir una copia dels comptes anuals i de
informe d’auditoria, a partir de la convocatoria de la Junta General que s’ha de
celebrar per aprovar-los.

Article 46. Aplicacio del resultat

1. Els ingressos de la societat, per qualsevol concepte, després de deduir-ne
totes les despeses i les amortitzacions, constitueixen els beneficis socials.

2. Dels beneficis anuals s’ha de destinar obligatoriament el deu per cent (10%)
a constituir un fons de reserva purament economic fins que aquest fons arribi a

un vint per cent (20%) del capital social.

3. La societat no reparteix dividends entre els socis, sin6 que ha de reinvertir
els beneficis en les activitats que constitueixen el seu objecte social.
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Article 47. Diposit dels comptes

Les certificacions de I'acord que aprova els comptes anuals i de I'acord relatiu a
I'aplicaci6 del resultat, juntament amb un exemplar dels comptes anuals i de
linforme d’auditoria, s’han de registrar al Registre de Societats en el termini
maxim d’'un mes, a comptar de la data d’adopci6 dels acords.

Xl. Operacions de credit i control financer

Article 48. Operacions de credit

La societat pot concertar operacions de credit per atendre les seves necessitats
de tresoreria sempre que en el seu conjunt aquestes operacions no superin el
50% dels ingressos per operacions corrents de I'exercici anterior

Article 49. Control financer

La Intervencio General dirigeix el control financer d'acord amb les disposicions
de la Llei general de les finances publiques. Almenys una vegada a l'any
s'efectua una auditoria de comptes, que son fiscalitzats pel Tribunal de
Comptes en exercici de les seves funcions.

XIl. Dissolucié i liquidacié

Article 50, Dissolucio

1. La societat es dissol si ho acorda la Junta General Extraordinaria amb els
requisits que s'estableixen a l'article 26.2 d’aquests estatuts, i en els altres
suposits que prevegi la legislacié vigent.

2. En l'acord de dissolucié, que ha de quedar recollit en escriptura publica, s'ha
de fer constar la data, la causa de la dissoluci6 i el nomenament d'un liquidador
o de més d'un, que poden ser els administradors de la societat o altres
persones.

Article 51. Liquidacio

El liquidador o els liquidadors han de fer un inventari i un balan¢ de la societat
del dia de la dissoluci6, que han de ser aprovats per la Junta General de socis,
i una vegada fetes les operacions de liquidacid, han de presentar un balang
final de liquidacié, amb un informe sobre les operacions realitzades i una
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proposta de distribucid entre els socis del patrimoni resultant perque la Junta
General els aprovi.

Article 52. Extincio

Per a l'extincié de la societat, que ha de sotmetre's a I'aprovacié del Consell
General d'acord amb el que preveu l'article 2.d) de la Llei general de les
finances publiques, els liquidadors han d'atorgar I’escriptura publica
corresponent de conformitat amb el que preveu la legislacié vigent.

XIlll. Disposicions finals

Article 53. Reserva de llei

La modificacié dels estatuts i, en el seu cas, I'extincié de la societat, una
vegada acordades per la Junta General extraordinaria amb els quorums i les
majories previstes, s’han de sotmetre també a I'aprovacio del Consell General
d'acord amb el que preveu l'article 2, apartat d), de la Llei general de les
finances publiques. D’altra manera, no tenen cap efecte.

Article 54. Remissio normativa

En tot allo que no esta previst per aquests estatuts s'aplicara la Llei 20/2007,
del 18 d'octubre, de societats andonimes i de responsabilitat limitada, i les altres
disposicions legals en vigor.

Conxita MARSOL RIART
Ministra de Presidéncia
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